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GremiDes de la Presidència

Ja som a “Can t ornem-hi”

Josep Agustí i Ros
President de la UEC
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Fins i tot les tribus més primitives, el que protegeixen per damunt de tot són els
nens i el menjar (en el nostre cas podríem afegir-hi l’educació i l’economia).

Aquest proper curs als instituts, els alumnes de primer i segon d’ESO, no tindran
llibres de text, faran servir ordinadors. Amb l’agreujant que els professors no han
tingut temps per garantir un bon ensenyament de les matèries amb aquesta
nova eina de treball i una bona operativitat dels mateixos elements. I a més a
més, no hi hauran suficients ordinadors per tots els centres. L’aprenentatge pre-
cisa temps, paraula, guix i pissarra.

Pobra mainada nostra, entre la seva poca entrega i aquest nou invent, faran goig
quan acabin els estudis secundaris i alguns puguin anar a la universitat.

Segons la llista de Shangai, sobre una enquesta mundial d’Universitats, la prime-
ra espanyola que hi apareix surt a partir del número dos-cents. Tal i com deia
aquell savi: “els invents ni amb gasosa”.

En el segon cas, surt una noticia sobre el tren Lleida - Barcelona passant per
Manresa, el qual tarda quatre hores en fer el recorregut. Rècord mundial d’anar
a poc a poc, o dit d’altra manera; com a principis del segle XX. Visca la moder-
nitat! No fos cas que els viatgers no tinguéssim vertigen de velocitat, la qual és
de “cansalada”.

En canvi surt un AVE que fa el recorregut de Madrid a Burgos amb un promig de
viatgers entre cinc i sis persones, sense arribar a la desena. Però nois, surt de
la capital del “Reino”. Visca la programació i la viabilitat d’aquest “comboi”, hi
cabrien tots en un taxi.

A casa nostra tenim un paisatge, diria que llunàtic, d’obres abandonades a la NII
per falta de promoure i preveure els fons adequats. Ara sembla que indultaran
algunes d’elles. Quan serà?

Per si no n’hi ha prou, en la vessant política, després del veredicte emès pel
Tribunal Constitucional (amb jutges als quals els ha caducat el seu nomenament)
sobre l’Estatut de Catalunya. Sobren els comentaris. Ja podem anar fent MANI-
FESTACIONS en desacord al veredicte emès des de Madrid.

Per si el vas no vessava prou, ens cau una altra gota d’aigua freda, aquest cop
el “Defensor del Pueblo”, fent referència a una sentència de la llei d’acollida,
diguem que el català no és preferencial. Aquest Defensor està encarnat per un
senyor al qual se li va acabar el mandat i una senyora interina.

Sempre acabem lluitant amb persones “caducades” i interines. I això que el
Presidente del Gobierno diu que ens estima, que si fos al contrari, pobra
Catalunya.

Deixem-nos de cabòries i males astrugàncies i passem unes BONES FESTES de
Sant Narcís i un bon millor any pel nostre GREMI.

Participa a la 5a Festa de la UEC
Des del Gremi ja està tot preparat per celebrar el sopar de la UEC d’aquest any, que tin-
drà lloc el 15 d’octubre al restaurant El Pa Volador de Figueres a les 9.

A les quatre darreres edicions la festa ha
estat un gran èxit i ha comptat amb una
elevada assistència, quasi 400 persones
entre els agremiats de la UEC, a més, de
les empreses col·laboradores i patrocina-
dors, sense les quals aquest sopar no es
podria organitzar.

La festa, com cada any, comptarà amb un
bon sopar, acompanyat de la música de
l’orquestra Els Màgics, i amenitzat, en

aquesta ocasió, per l’espectacle a càrrec de
Pep Plaza, qui donarà a la nit el toc d’hu-
mor. L’aportació pel sopar és de 60 € per
persona.

Ja hem aconseguit que la Festa sigui una
cita ineludible en el calendari dels empre-
saris i companys de la UEC, però per tal
que això perduri ens cal el recolzament i la
participació dels agremiats, que, en defini-
tiva, sou els protagonistes d’aquesta festa.

Totes les empreses que van col·laborar l’any passat al sopar, a les quals volem agrair que fes-
sin possible la Festa. I una fotografia de Pep Plaza que realitzarà l’espectacle d’enguany.
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Gremi

Com ja sabeu el concurs està obert a tots
els paletes que treballin per compte
propi, o bé en empreses constructores,
ja sigui com a particulars o en nom de
l’empresa. Els equips hauran d’estar for-
mats per dues persones i cal tenir en
compte que l’organització subministrarà
els materials i els concursants han de dur
les eines de mà pròpies de l’ofici. I
enguany han de portar una radial mini.

Esperem que aquesta edició torni a ser
punt de trobada per als professionals del
sector. Per a inscripcions retalleu la but-
lleta o bé descarregueu-vos el tríptic de
la pàgina web www.uecgirona.cat, a l’a-
partat de notícies de la UEC o dins l’apar-
tat de concursos i envieu-la:

- Per correu certificat al c/Figuerola, 15
17001 de Girona

- Per Fax al 972 22 35 22
- Per correu electrònic a

uec@uecgirona.com

El termini d’inscripció es tancarà el dime-
cres dia 3 de novembre de 2010.

XIIè Concurs de Paletes de les comarques gironines
El dissabte 6 de novembre, a les 9 del matí a la plaça Miquel de Palol, dins de la progra-
mació d’actes de les Fires i Festes de Sant Narcís, es celebrarà la dotzena edició del
Concurs de Paletes de les comarques gironines, Premi UEC.

Empreses Col·laboradores

XIIè Concurs de PaletesXIIè Concurs de Paletes
de les comarques gironinesde les comarques gironines

1r. membre de la parella

NOM I COGNOMS ______________________________________________________
EMPRESA _________________________________________ AUTÒNOM sí � no �
ADREÇA ___________________________________________ CODI POSTAL _______
TELÈFON _____________ POBLACIÓ _______________________________________

2n. membre de la parella

NOM I COGNOMS ______________________________________________________
EMPRESA _________________________________________ AUTÒNOM sí � no �
ADREÇA ___________________________________________ CODI POSTAL _______
TELÈFON _____________ POBLACIÓ _______________________________________
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BUTLLETA D’INSCRIPCIÓ

En Mià i les seves raons

la llana de les seves ovelles,
ens treuen les llibertats i les riqueses

guanyades amb gran noblesa.

Quin engany és la vida,
quan el que regna és l’economia!

Oh, polítics sords d’orelles
que no sentiu els gemecs de la pobresa!

Pere Mià Camps.

L’engany de la vida

Quin engany és la vida!
quan el que regna és l’economia,

deixant els sentiments en plena agonia.

Des del temps més llunyà,
fins al nostre despertar,
sempre han conviscut
l’explotador i l’explotat
formant així la societat.

Quina trista pena, pel poble que pateix
aquesta condemna!

Escoltant els polítics amb les seves raons,
mentre omplen les seves butxaques i les presons,

amb els suor i els físics dels més bons.

Com els vells pastors que amb cura treuen
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Oferta formativa

Operador de grua torre 06/09/2010 30/12/2010 230 2010-04

Muntador de bastides 06/09/2010 23/09/2010 30 2010-111

Operador d’Aparells Elevadors 13/09/2010 07/10/2010 40 2010-113

Treballs i manteniment amb la Pala 13/09/2010 03/12/2010 340 2010-112

Carregadora

Operador de Pala Carregadora 20/09/2010 25/10/2010 130 2010-114

Comptabilitat 04/10/2010 24/11/2010 50 2010-117

Operador Minicarregadora - 15/10/2010 11/11/2010 45 2010-120

Miniexcavadora

Operador d’Aparells Elevadors 19/10/2010 11/11/2010 40 2010-121

Operador de Pala Carregadora 02/11/2010 03/12/2010 130 2010-123

Operador d’Aparells Elevadors 08/11/2010 01/12/2010 40 2010-126

Operador d’Aparells Elevadors 30/11/2010 22/12/2010 40 2010-128

Operador de Retromixta/Giratòria 03/12/2010 22/12/2010 40 2010-129

Curs Data inici Data final Hores Codicurs

Palol de Revardit

Inscripcions obertes

Per a més informació truqueu al 972 59 64 60 o bé entreu a www.uecgirona.cat

Els cursos s’organitzen en funció de les inscripcions
rebudes, per tant és molt important que els interessats

s’inscriguin.

Muntador de bastides 05/10/2010 26/10/2010 30 2010-118

Operador de Retromixta/Giratòria 13/10/2010 28/10/2010 40 2010-119

Curs Data inici Data final Hores Codicurs

Ripoll

Nivell bàsic de prevenció en la 27/09/2010 01/12/2010 60 2010-140

construcció

Amidaments i Pressupostos 05/10/2010 15/12/2010 60 2010-141

Nòmines i Seguretat social 03/11/2010 29/11/2010 25 2010-125

Muntador de bastides 05/11/2010 25/11/2010 30 2010-142

Curs Data inici Data final Hores Codicurs

Figueres

Nivell bàsic de prevenció en la 27/09/2010 01/12/2010 60 2010-116

construcció

Curs Data inici Data final Hores Codicurs

Olot

Nou curs de Preparació de la documentació per
Obra Pública
La UEC ha ampliat la seva oferta formativa
amb un nou curs que va tenir lloc els passats
21, 24 i 28 de setembre al Centre de
Formació de Palol de Revardit.

L’objectiu del curs és ensenyar als participants
com cal presentar la documentació al procés
de licitació d’Obra Pública. La seva durada és
de 7,5 hores, repartides en tres dies. L’horari
és de 15:30 a 18:00h.

Es tracta d’un curs totalment pràctic, on es
treballa sobre un cas real. Bernat Masó,
Assessor d’Unió d’Empresaris de la
Construcció i Arquitecte Tècnic és la persona
encarregada d’impartir-lo.

Els participants del curs han de pertànyer a
empreses classificades o amb experiència en
aquest àmbit.

Si voleu consultar el programa o tenir més
informació podeu trucar al centre de Palol
(972 59 64 60) o clicar a l’apartat de Formació
que trobareu a la nostra pàgina web.
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Entrevista

Entrevistem a Joan Santaularia,
President de la Fundación Laboral de la

Construcción de Catalunya

JOAN SANTAULARIA

Com veu la situació actual del sector
de la construcció a Catalunya? I con-
cretament a Girona?

La situació és bastant crítica, ja que hi ha
poca obra residencial i de segona vivenda
per construir. El consum del ciment va
començar a caure el 2008 i la tendència és
d’increment a la baixa. Pel que fa a l’obra
pública, ha disminuït el nombre d’obres i el
nombre de licitacions que es concedeixen.
El nombre d’empreses que és presenten a
una licitació és molt elevat (40, 50 o fins i
tot 60) respecte a la licitació que s’atorga a
una única empresa.
No puc opinar amb tanta profunditat res-
pecta a Girona, però sí que podria afirmar
que es reflecteix pràcticament el mateix
que a la resta de Catalunya.

De quina manera afecta aquesta
situació a les tasques desenvolupades
per la FLC?

Per una part, existeix una gran demanda
de gent aturada que ve a la FLC per fer els
cursos que els acreditin la prevenció labo-
ral de riscos i per obtenir la Targeta
Professional de la Construcció (TPC), la
qual és gratuïta.
Cada dia hi ha un centenar de persones, la
majoria d’elles immigrants, que sol·liciten
els tràmits per aconseguir la TPC. Aquest
fet es deu a la obligatorietat que entrarà en
vigor a principis de l’any 2012.
D’altra banda, hi ha menys empreses afilia-
des a la FLC. Els darrers anys, el nombre
d’afiliats ha disminuït entre un 25 i un 30
per cent. Comportant una menor recapta-
ció.

Quins són els principals aspectes de
millora quant a necessitats formati-
ves?

És important no quedar-se estancats, a
nivell formatiu, amb les noves tecnologies.
S’hauria de crear nova formació, sense
abandonar les tradicionals (paleteria, pres-
to, muntador de bastides, etc), per tal de
millorar el treball en equip amb la resta
d’industrials i implementar la innovació i les
noves tecnologies emergents.
També considero primordial la necessària
consciència de col·laboració entre el fabri-
cant i el projectista.

Quins reptes afronta la Fundación per
als propers anys?

Un dels reptes importants que ens plante-
gem és el fet d’unificar tota la formació a
Catalunya.
Els criteris de formació haurien de sortir
d’un consens entre empresaris, sindicats,
fabricants i els projectistes (arquitectes i
enginyers). Amb l’ajuda de la Confederació
Nacional de la Construcció.
Per altra banda, hem de ser capaços d’as-
sumir nous reptes que millorin la qualitat i
la competitivitat del nostre sector, princi-
palment a través d’una formació, en nous
oficis, que permeti el desenvolupament
professional dels treballadors en un entorn
de canvi.

Veig un futur amb esperança, però tenint
present que la majoria d’empreses actuals
hauran de buscar unions. El mateix que
està passant amb les entitats bancàries, és
el que acabarà succeint amb les empreses
del sector de la construcció.



ASSESSORAMENT I GESTIÓ EN TOTS ELS ÀMBITS DE L'EMPRESA

ENTITATS COL·LABORADORES:
Prevenció Laboral Gironina, UEC Consellers, Mapfre, IRG Mediassegur, Inteinco, Geoservei, T&E Masó i Associats, Engemat,
Mútua Maz, QNorm, Dispromergi, Bankinter, Bobcat of Catalunya, Grues Cerezo-Grues Solerba, Josep Gayolà

Serveis UEC

Laboral
- Negociació del Conveni Col·lectiu del Sector de la Construcció
- Elaboració de les taules salarials
- Informació i assessorament laboral
- Gestió i tramitació de temes laborals (contractes, nòmines, etc.)
- Mútua d’accidents de treball i malalties professionals

Tècnic
- Assessorament sobre temes urbanístics
- Assessorament sobre temes tècnics de l'obra
- Confecció de pressupostos
- Confecció de projectes de bastides
- Normatives
- Legalitzacions de projectes
- Llibre de l'edifici a disposició dels agremiats
- Oficina de Control Tècnic
- Estudis geotècnics

Prevenció
- Opció de contractar servei de prevenció aliè
- Visites d’obra de l’OPPC

Administratiu
- Alta de registre industrial i DQE (Document de Qualificació Empresarial)
- Renovació de DQE
- Assessorament de Classificacions Empresarials i Certificats de Qualitat
- Informació de les obres que es publiquen diàriament al BOE, DOGC, BOP
- Llei de protecció de dades

Fiscal i jurídic
- Advocat a disposició per a consultes diverses (inspeccions, demandes, accidents, impagats, etc.)
- Departament d’anàlisi empresarial

Formació
- Centre de Formació de la Construcció a Palol de Revardit
- Cursos de formació contínua en tots els àmbits relacionats amb el sector

Operador de grua torre, Conductor de maquinària diversa, Muntatge de bastides, Pràctiques de prevenció
de riscos, Interpretació de plànols, Pressupostos, Paleteria, Informàtica, etc.

- Acreditació de la Generalitat de Catalunya per impartir cursos d’operador de grua torre segons el RD 836/2003.

Assegurances
- Assegurança de Conveni per als Treballadors
- Assegurança de Responsabilitat Civil d'Explotació i Patronal
- Assegurança Tot Risc de Construcció
- Assegurança Desenal
- Altres tipus d’assegurances

Promoció
- Organització i col·laboració en concursos de paletes
- Descomptes en gasolina (Solred) i telecomunicacions (Telefónica)
- Roba de treball a preus avantatjosos

Informació
- Circulars informatives, convocatòries a reunions i xerrades, assemblees
- Informació actualitzada a la web: www.uecgirona.cat
- Edició bimensual del Butlletí Informatiu de la UEC
- Visites personalitzades als agremiats per actualitzar-los la informació sobre els serveis que oferim
- Consulta de qualsevol tipus d'informació del dia a dia
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DONEM LA BENVINGUDA ALS NOUS AGREMIATS
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CIRCULARS ENVIADES DURANT SETEMBRE - OCTUBRE

* Si vol consultar les circulars les pot trobar a l’àrea d’agremiats de la pàgina web. www.uecgirona.cat

Blanes
- Const. Gomez Suris, SL

Campdevànol
- Yanes Zapa, Manuel

Girona
- Arcus Girona 2008, SL
- Heredia Amador, Juan

Ramon
- Molas Coll, Jordi

Les Planes d’Hostoles

- Serralleria Roca, SL

Mont-Ras

- Pereira Torres, Antonio

Orriols

- Sala i Ros CB

Pals

- Transcramany, SL

Port de la Selva

- Faixó Nadal, Carles

Riells i Viabrea

- Estriells SL

Circular núm. 6

Nou model de comunicació d’obertura d’un centre de Treball

El passat 1 de maig de 2010 es va publicar l’Ordre TIN/1071/2010 sobre els requisits i dades
que han de reunir les comunicacions d’obertura o de represa d’activitats als centres de tre-
ball, en la qual s’hi estableixen tres punts importants que podreu trobar especificats dins l’a-
partat de circulars de la nostra pàgina web.

Circular núm. 7

Subvencions d’amiant i Tríptic del XIIè Concurs de Paletes Premi UEC

- D’acord amb la resolució MAH/1825/2010, de 27 d’abril, s’aproven les bases i es fa pública
la convocatòria d’ajudes per a l’any 2010 destinades a la retirada de residus de materials d’aï-
llament i de la construcció que continguin amiant, en quantitats inferiors a una tona.
El termini per presentar les sol·licituds d’aquesta convocatòria finalitzarà el 31 de desembre
de 2010.
- Tríptic del XIIè Concurs de Paletes Premi UEC, on podreu trobar les bases del concurs.
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“Aigua ploguda”: la fotografia de Josep Massahcs
Josep Massachs, de l’empresa agremiada Massachs Excavacions, SLU va dur a terme l’ex-
posició fotogràfica “Aigua ploguda” al Museu d’Història de Sant Feliu de Guíxols del 16 de
juliol al 12 se setembre de 2010.

Massachs ens explica que la fotografia
sempre ha estat el seu hobby. Considera
que les fotografies tenen quelcom especial,
perduren i ens porten als records o a les
sensacions viscudes, ja que quan fotogra-
fies estàs plasmant un moment, objecte o
persona.

L’any 2006 va realitzar la seva primera
exposició al centre cultural de “La Caixa” a
Santa Cristina d’Aro. Es titulava “El jardí
que ens envolta” i va tenir una durada de
més d’un mes.

Aigua Ploguda

L’exposició, que ha estat comissariada per
Pilar Giró, ha pretès provocar l’observació
de l’entorn. Quan plou passen coses, ens
les perdem perquè tendim a refugiar-nos.
Josep Massachs aprofita aquest moment
per sortir amb la càmera sota la pluja, cap-
turant instants que conviden a trobar altres
móns dins un univers proper.

nostre entorn i en el nostre clima. Les foto-
grafies es van realitzar l’any 2008 i el punt
de partida va ser la impressionant sequera
que es va viure aquell any.

L’autor vol transmetre les sensacions de
l’aigua ploguda des del moment de la pluja
fins quan troba el seu camí en la bassa, el
rierol, la resclosa... L’aigua dolça, l’aigua de
pluja, de presència fugaç, unes vegades
serena, d’altres agitada, sempre viva, juga-
nera, suggerent, imprescindible.

Les gotes de pluja s’esmunyen i llisquen
resseguint els contorns que dibuixen el pai-
satge. Pluja que mulla els sentits i mirades
que es detenen per descobrir els espais de
l’aigua ploguda.

Ara s’ha acabat una il·lusió, però
ja estem pensant en com serà la

propera. No crec que tardem
gaire fins que em torni a venir la

inspiració.

El teló de fons d’aquestes passejades ha
estat l’espai natural de les Gavarres i
l’Ardenya. La protagonista de totes les
fotografies és l’aigua, com a bé escàs en el

Ploure Enreixat

sensualitat, les actituds quotidianes, fan
que poques vegades aprenguem a estimar
aquest bé indispensable. Per tant, enllà de
la transposició poètica de les imatges natu-
rals, l’autor posa de relleu una problemàti-
ca real: les polítiques hidrogràfiques.

L’exposició va ser dividida en tres àmbits:
Paisatges (que tan sols existeixen quan l’ai-
gua hi és present), Imatge (el microcos-
mos pot ser un miratge de l’univers) i
Imagina (l’abstracció obre l’espai a la cerca
de la poètica closa en les formes).

Després de l’èxit de la seva darrera exposi-
ció “Aigua ploguda”, Massachs no descarta
dur a terme futures exposicions. Ens
comenta :

El camí, de l’àmbit Paisatges

Rodondància
Així doncs, el tema de l’exposició que ha
triat Massachs, Aigua ploguda, enmig d’un
sufocant estiu, posa de relleu la importàn-
cia vital d’aquest element que per art de
màgia surt per l’aixeta. De la mateixa
manera que la racionalitat ens allunya de la
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Innoconstrucció Girona 2012. Una Oportunitat
competitiva per al sector de la Construcció
El projecte INNOCONSTRUCCIÓ GIRONA 2012 es defineix com una iniciativa pionera i
innovadora en la construcció al territori de Girona, i té el propòsit de fomentar la innova-
ció com a element de competitivitat empresarial dins el sector, mitjançant un procés par-
ticipatiu i cooperatiu entre diverses empreses i els agents vinculats a la innovació en el
sector de la construcció, com entitats d’investigació i Universitat.

L’estratègia és, amb el suport dels princi-
pals actors del sector i de l’Administració,
acostar els nous avenços i coneixements
en nova construcció a les empreses del
sector de la construcció, permetent l’apre-
nentatge i la cooperació per facilitar l’avanç
cap a la innovació en la PIME del sector de
la construcció de Girona.

Present i futur del sector de la cons-
trucció

El sector de la construcció està passant per
moments complicats que comportaran una
sèrie de canvis. En un moment on el sector
ja no està marcat per fenòmens especula-
tius, la demanda de serveis, empreses i
professionals de la construcció és més
selectiva i competitiva. Comença a ser evi-
dent una incipient renovació, una necessà-
ria renovació cap a una nova construcció,
edificis que hauran de ser més ràpids de
construir, més flexibles i barats, més ecolò-
gics, sostenibles i sobretot, més adaptats a
les necessitats d’ús actuals.

És doncs evident, que el sector de la cons-
trucció ha estat gaudint d’un model econò-
mic que probablement no es tornarà a
repetir. D’altra banda, la societat té actual-
ment unes necessitats i expectatives en
l’àmbit social, ambiental, energètic bastant
diferents que en l’anterioritat. En definitiva,
es fa necessària una nova construcció per
a una nova societat.

Innovació, una solució competitiva

La innovació és la única via per aconseguir
posicionar-se en aquesta transformació
incipient del sector cap a una nova cons-
trucció. Els aspectes més rellevants que
afectaran a aquesta nova construcció es
poden resumir en:
• Industrialització: amb un mètode tra-
dicional basat en la construcció in-situ, on
cada habitatge és diferent i únic, existeix

un gran potencial de industrialització, arri-
bant a la construcció modular completa.
• Innovació: en el seu sentit més ampli,
tant avançant cap a la industrialització com
per a modificar i crear nous conceptes de
vivenda flexible (per a ús limitat a 5 o 10
anys, per joves i estudiants, per a gent
gran, habitacions satèl·lit).
• Sostenibilitat, eficiència energètica
i energies renovables: reciclatge de
materials i estructures, gestió de residus,
compra verda, cicle de vida i de construc-
ció, renovables (solar, geotèrmia, minieòli-
ca...) i solucions d’eficiència energètica
(consum d’energia mínim).
• Promoció immobiliària: modificació
de projectes parats per la crisi, orientació
al client i flexibilitat, “costumització” i edifi-
cis a la carta, intervenció del client durant
el procés de construcció, acostament a
grups socials concrets.
• Gestió i management: professionalit-
zació i documentació de tot el procés, des
de la concepció, execució, manteniment i
deconstrucció.
• Formació: en tots els àmbits identifi-
cats, formació tècnica i formació professio-
nal (falta de qualificació existent).

Com innovar al sector de la construc-
ció?

El sector de la construcció presenta barre-
res a la innovació:
• Gestió complexa de projectes construc-
tius amb nous sistemes i nous materials.
• Gestió de projectes d’innovació: són una
inversió a llarg termini.
• Poc contacte amb la recerca, les univer-
sitats i els centres tecnològics.
• Baix nivell de competitivitat: qualitat,
innovació, sostenibilitat, internacionalitza-
ció...
• Mentalitat i cultura allunyada de la inno-
vació, creativitat i treball en equip.

• Cadena de valor poc cohesionada: arqui-
tecte, arquitecte tècnic, enginyer, promo-
tor, constructor, instal·lador...; conjunt poc
orientat al client.

Alhora existeixen moltes oportunitats, ajuts
i subvencions per a la innovació, per a pro-
jectes cooperatius, suport de l’administra-
ció i gremis per apostes de futur com la
innovació, recolzament dels centres de
recerca i tecnologia, interessats en difon-
dre el seu coneixement... Són les oportuni-
tats estratègiques que aglutina el projecte
INNOCONSTRUCCIÓ GIRONA 2012, un
projecte innovador, estratègic i diferencia-
dor.

Un projecte pioner a Girona

La idea del projecte s’inicia el 2008 i es fa
realitat el mes de març de 2010. La filoso-
fia central es basa en poder fer front a la
innovació en un sector tant tradicional i
amb una cadena de valor poc cohesionada,
un projecte que sense dubte hauria de ser
cooperatiu i ambiciós.

El projecte, parteix de la iniciativa protago-

nitzada per tres empreses agremiades i
emblemàtiques del sector PIME de la cons-
trucció a Girona: INCOVISA , MICALÓ-
RAMIÓ i OBYCALL, dinamitzada i coordi-
nada per la consultora QNORM. La iniciati-
va, ha estat subvencionada per ACC1Ó
(Agència per a la innovació i la internacio-
nalització de l’empresa catalana), del
Departament d’Innovació, Universitats i
Empresa de la Generalitat de Catalunya,
compta amb el suport de:
• Unió d’Empresaris de la Construcció
• Gremi de Promotors i Constructors de
Girona
• Gremi d’Instal·ladors de Girona
• Cambra de Comerç de Girona
• Col·legi d’Enginyers de Camins, Canals i
Ports de Girona

I amb la col·laboració de:
• Universitat Politècnica de Catalunya,
Grup de Recerca i Innovació de la
Construcció
• Aiguasol (serveis d’enginyeria i investiga-
ció en energia en l’edificació)
• Centre Tecnològic LEITAT

Els tres representants de les empreses agremiades a la UEC, Josep Maria Coll i Viader, Lluís
Micaló i Josep Manel Lloret, protagonistes de la iniciativa d’aquest projecte.
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Noves normatives publicades com la Llei
54/2003 que modifica la Llei 31/1995 de
Prevenció de Riscos Laborals i el RD 604/2006
pel que modifica el Reglament dels Serveis de
Prevenció, incorporen uns canvis importants a
les organitzacions, com la implantació del pla de
Prevenció i la seva aprovació per part de la direc-
ció, assumit per a tota l’organització i conegut
per tots els treballadors de l’empresa. Per acon-
seguir aquest compliment és necessària la inte-
gració de la prevenció de riscos laborals a tots
els àmbits de l’empresa.

La millor eina per garantir a l’organització una
adequada gestió preventiva i un exhaustiu com-
pliment de la llei és la implementació d’un
Sistema de Gestió de Prevenció de Riscos
Laborals a l’empresa, el qual desenvoluparà la
política de seguretat i salut en el treball de l’em-
presa dintre de la mateixa i gestionarà els seus
riscos, cosa que afavorirà la seguretat i salut
laboral.

Les empreses poden certificar, per part d’una
entitat acreditada independent, el seu Sistema
de Gestió de la Prevenció de Riscos Laborals
conforme compleixen amb les exigències de la
Norma Internacional OHSAS 18001 publicada a
l’any 2007, la qual és un estàndard voluntari amb
la finalitat de proporcionar a les organitzacions
un model de sistema per gestionar la seguretat i
salut en el lloc de treball.

Per aconseguir la certificació amb l’OHSAS 18001
no és necessari que una empresa hagi de tenir
prèviament la certificació amb ISO 9001 (certifi-
cació del sistema de gestió de la qualitat) o ISO
14001 (del sistema de gestió de medi ambient),
ara bé, tindrà certes facilitats i l’esforç no serà
tan elevat com una que no les tingui.

La certificació permet demostrar a tercers el
compliment de la legislació i els reglaments en
matèria de prevenció de riscos laborals, el com-

promís de l’organització amb la prevenció de ris-
cos laborals, la integració de la prevenció al sis-
tema, i l’enfocament innovador i avantguardista
de l’empresa.

La certificació pot potenciar l’accés a nous clients
i socis empresarials, millora en la gestió de
perills i riscos presents i futurs, la reducció de
costos de les assegurances de responsabilitat
civil i l’obtenció d’avantatges econòmics mitjan-
çant subvencions.

El procés de certificació d’una empresa és el
següent:

Des de PLG els convidem a la sessió informativa
“Competitivitat i avantatges econòmics
per a les empreses que aposten per la pre-
venció segons l’estàndard d’OHSAS” que es
realitzarà juntament amb l’empresa de consulto-
ria Qnorm, Qualitat i Medi Ambient SL el proper
dia 21 d’octubre de 2010 a les 17h al Centre de
Formació de la UEC a Palol de Revardit.

Certificació del Sistema de
Gestió de Prevenció de
Riscos Laborals segons

OHSAS 18001:2007

Té com a objectiu final la realització d’un
projecte cooperatiu innovador: la construc-
ció d’un edifici, amb la col·laboració del
màxim número d’agents.

El procés per aconseguir l’objectiu inclou
formació en innovació, l’aprenentatge en la
gestió de la innovació i el coneixement,
sessions de treball en grup a Aiguasol i la
Universitat Politècnica de Catalunya, la
implantació i la certificació d’un sistema
per a gestionar la innovació

Sessió inicial de formació a les oficines
de Qnorm.

(UNE166002:2006), la posada en marxa de
projectes individuals d’innovació i la realit-
zació d’un projecte conjunt innovador i pio-
ner a Girona.

Parteix de la filosofia de la cooperació en
front de la competència, d’aprenentatge,
d’esforç i col·laboració, tot amb el propòsit
d’augmentar la capacitat d’innovar i la
competitivitat de la PIME del sector de la
construcció de Girona.

Per a més informació, poden
posar-se en contacte amb
QNORM – 972 406 747
David - dperez@qnorm.com
Joel - jseira@qnorm.com
o amb qualsevol dels participants
del projecte.

Qüestionari Preliminar i Sol·licitud

Auditoria Inicial. Revisió Documental

Auditoria de Certificació

Pla d’Accions Correctores

Concessió del Certificat

Auditories de Seguiment Semestrals o Anuals

Auditoria de Renovació (cada 3 anys)

Informe

Informe

Auditoria
Extraordinària

Jornada sobre “Competitivitat i avantatges eco-
nòmics per a les empreses que aposten per la
prevenció segons l’estàndard OHSAS”
Prevenció Laboral Gironina SLU juntament
amb l’empresa de consultoria QNORM,
Qualitat i Medi Ambient SL han organitzat
una sessió informativa per tal de donar a
conèixer la Norma Internacional OHSAS
18001 i la seva certificació:
“Competitivitat i avantatges econò-
mics per a les empreses que aposten
per la prevenció segons l’estàndard
OHSAS”.

Tindrà lloc el proper dijous 21 d’octubre de
2010 a les 17:00 hores al Centre de
Formació de la UEC, a Palol de Revardit.

Serà necessari confirmar assistència al telè-
fon 972 21 57 51 (demanant per la Srta.
Mariona Mota), ja que l’aforament és limi-
tat.

Dins del programa de la sessió, es parlarà
de:

Avantatges de la certificació, a càrrec
de David Pérez (Director de la Consultoria
Qnorm, Qualitat i Medi Ambient SLU)

Requisits:
- Requisits OHSAS i el paper del Servei de
Prevenció, a càrrec de Santi Barret (Cap del
Departament Tècnic de PLG)
- Procés d’implantació per l’assoliment de
tots els requisits, a càrrec de Joel Seira
(Tècnic en Qualitat, Medi Ambient i
Seguretat i Salut Laboral de la Consultoria
Qnorm, Qualitat i Medi Ambient SLU)

El procés de certificació, a càrrec de
Jordi Nin, Auditor en Cap de Sistemes
OHSAS d’AENOR Catalunya.

Per a més informació podeu posar-vos en
contacte amb PLG al telèfon 972 21 57 51
o amb QNORM al telèfon 972 406 747.
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Campanya “Ruta de tu seguridad” de la
Fundación Laboral de la Construcción
Després de visitar les Comunitats Autònomes de Castella-la Manxa, Extremadura,
Andalusia, Comunitat Valenciana, Múrcia, Galícia, País Basc, Castella i Lleó, Cantàbria i
Madrid, la campanya es va aturar a Girona. Durant els passats 20, 21 i 22 de setembre
la Unitat mòbil de la FLC va romandre a la plaça Poeta Marquina de Girona.

La campanya “Ruta de tu seguridad” va
començar el seu recorregut per Espanya
l’octubre de 2009. Aquest passat setembre,
la unitat mòbil de la FLC va fer parada a
Catalunya. Va estar tres dies a la ciutat de
Girona, i posteriorment es va desplaçar a
Tarragona i a Reus.

L’objectiu principal d’aquesta campanya és
donar a conèixer la Targeta Professional de
la Construcció (TPC) entre el major nombre
possible de treballadors i empreses del sec-
tor de la construcció, i així accelerar el seu
ritme d’implantació, degut a la seva obliga-
torietat a partir de l’1 de gener de 2012, tal
com estableix el IV Conveni Col·lectiu
General del Sector de la Construcció (2007-
2011).

Dins l’Aula Mòbil de la FLC s’ha informat als
treballadors del sector sobre els avantatges
i la utilitat de la TPC, document mitjançant
el qual s’acrediten, entre altres dades, la
formació rebuda pel treballador del sector
en matèria de prevenció de riscos laborals,
així com els seus períodes d’ocupació en
les diferents empreses a les que hagi exer-
cit la seva activitat laboral, la seva catego-
ria professional i la seva experiència en el
sector de la construcció.

També s’han impartit sessions d’Aula
Permanent de Prevenció, la formació inicial
de prevenció de riscos laborals, de vuit
hores de durada que, tal com estableix el
Conveni General del Sector, és el requisit
mínim indispensable per poder obtenir la
TPC.
Un total de 22.000 treballadors catalans de
la construcció ja han sol·licitat la TPC, dels
quals 1842 són de la demarcació de
Girona.

Durant la seva estada a la ciutat de Girona,
dins de l’Aula Mòbil de la Fundación Laboral
de la Construcción es van dur a terme dife-

rents activitats.

El passat dilluns 20 de setembre es va fer
l’acte inaugural de presentació de la cam-
panya “Ruta de tu Seguridad” dins la
mateixa Unitat Mòbil.

Va comptar, entre altres, amb la presència
del sr. Josep Agustí (President de la UEC),
del sr. Joan Casadevall (portaveu de la
UEC), de la senyora. Núria Arnay (Directora
dels Serveis Territorials de Treball), del sr.
Lluís Vilaseca (Director del centre de
Seguretat i Salut de Girona), del sr. Jaume
Fàbrega (Vicepresident de la Cambra de
Comerç de Girona), del sr. David Hugas
(Secretari general de la FOEG), del sr.
Josep Maria Gomar (representant de la
UGT) i del sr. Salvador Sánchez (represen-
tant de CCOO).

A la tarda es va realitzar la Formació de
Segon Cicle, segons estipula el Conveni
Col·lectiu de la construcció. Va ser duta a
terme pel tècnic de Prevenció Laboral
Gironina, Esteve Serrat. Hi van assistir un
total de 19 alumnes.

El dimarts 21 de setembre, de vuit a onze
del matí es va dur a terme un altre curs de
formació de Segon Cicle, segons marca el
Conveni Col·lectiu de la construcció.
Aquesta formació va anar a càrrec del tèc-
nic Miquel Àngel Garcia Ros, i va comptar
amb la presència de 15 alumnes.

De dos quarts de quatre a les cinc de la
tarda, el tècnic Manel Carpio es va encarre-
gar de realitzar el curs de Requisits de la
formació per a treballadors del sector de la
construcció a un total de 28 alumnes de
l’IES Santa Eugènia de Girona que estan
realitzant el Grau Superior en PRL. També
hi van assistir tres professors d’aquest ins-
titut.

A les 17:30 h es van presentar diversos
productes de Mapfre relacionats amb el
món de les assegurances, accidentalitat i
vida, a càrrec de:
- Víctor Barragán, Responsable del depar-
tament d’assegurances de la UEC.
- Pere Capdevila, Director de l’oficina
Mapfre de Girona.
- Julián Pardos, Consultor de Mapfre Vida.

Seguidament, es va celebrar una sessió

informativa dirigida als empresaris, mem-
bre de la Junta de la UEC, sobre el tracte
que rep l’empresari als tribunals de justícia,
en els casos de sinistralitat del sector. Va
ser duta a càrrec del sr. Hernán
Hormazábal.

El passat dimecres 22 de setembre es va
impartir el Curs de 8 hores del Primer Cicle
en Prevenció de Riscos Laborals del
Conveni Col·lectiu de la Construcció. Els
tècnics Manel Carpio i Laura Serrat en van
ser els encarregats, i va comptar amb l’as-
sistència de 25 alumnes.

Tots els actes van ser presentats i acomia-
dats per personal de la FLC i/o de la UEC.

A tots els assistents se’ls va donar una
explicació de la “Ruta de tu seguridad” i
explicacions de la TPC.

Abans i després de tots els actes va haver-
hi personal atenent a la gent interessada
que preguntava o demanava informació.

Fins i tot l’inspector va venir a auditar el
curs de formació de 8 hores que es va cele-
brar l’últim dia que la Unitat Mòbil de la FLC
va estar a la ciutat de Girona.
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El concurs va començar a les 9 del matí a la
plaça Catalunya de Roses i va reunir a 13
parelles. Enguany els participants van haver
de construir amb la major precisió i polidesa
possible l’obra presentada pel jurat, Far
Ziggurat de l’escultor rosinc Narcís Costa, per
intentar optar a guanyar el primer premi valo-
rat en 600 euros.

El primer premi es va atorgar a la parella de
Vilobí d’Onyar, formada per en Josep Ribas i
en Ramon Oliveras. El segon premi valorat en

8a Edició del Concurs de Paletes de la Vila de Roses
El passat dissabte 7 d’agost, coincidint amb el primer dia de la programació de la Festa
Major de Roses, es va dur a terme la vuitena edició del Concurs de Paletes de la Vila, orga-
nitzat per l’Ajuntament de Roses i patrocinat per la UEC.

400 euros va ser concedit a la parella de Ponts
i la Gornal, Josep Vidal i Mario Ventosa. El ter-
cer premi dotat de 300 euros va ser per en
Josep Agustí i l’Àngel Mir. El quart premi de
200 euros se’l va endur l’Esteve Maureta i en
Martí Augé. I el cinquè premi valorat en 100
euros el van aconseguir en Jordi Perramon i
l’Eduard Serra.

Aquest any el Premi Local de 100 euros se’l va
endur la parella formada per Eduardo Mario i
Soulimane el Yakoiubi. Mentre que el premi a
la parella més jove, també valorat en 100
euros, va ser atorgat a en Josep Maria Macias
i en Manel Naranjo.

Vista general de les parelles participants, realit-
zant el Far Ziggurat.

JORDI VIDAL I BORIS
En homenatge al fundador de Progrup i del centre d’art contemporani Espais de Girona.

El promotor empresarial i cultural Jordi Vidal
i Boris va morir el passat dijous 2 de setem-
bre als 63 anys. Des de la UEC volem retre-
li homenatge i donar el nostre més sincer
condol als seus familiars i amics.

Nascut el 17 d'abril del 1947 a Girona, va
iniciar-se laboralment al costat del seu pare
a la Gestoria Vidal. Fill de la històrica locu-
tora de ràdio Francina Boris, l'any 1973 va
decidir començar el seu propi negoci i va
fundar Progrup, que de mica en mica es va
anar convertint en una empresa de serveis
immobiliaris.

Era membre del ple de la Cambra de
Comerç de Girona, del comitè executiu de la

Fundació Palau de Fires de Girona i de la
Fundació de l'Auditori Palau de Congressos
de Girona, entre altres. Era un enamorat de
Catalunya i de Girona. Va ajudar a fer créi-
xer la seva ciutat amb la creació del Centre
d'Art Contemporani Espais (posteriorment
Fundació i que englobava premis, publica-
cions i activitats paral·leles a més de les
exposicions), i la Fundació Progrup. També
va ser un dels principals promotors del TEI
Sant Marçal.

El passat divendres 3 de setembre familiars,
amics, representants polítics, empresarials i
del món de la cultura van omplir la sala de
cerimònies del tanatori de Girona per donar
l’últim adéu al senyor Vidal.




